
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

IHRE AUFGABEN 

 Vorhandene Angebote unterstützen, begleiten, strukturieren, erweitern und vernetzen 

 Neue Angebote schaffen und etablieren 

 Unterstützung bei der Bewältigung der Herausforderung des Älterwerdens 

 Förderung von Selbsthilfe und sozialem Engagement 

 Förderung der aktiven Beteiligung am Gemeindeleben 

 Damit verbundene Verwaltungsaufgaben 

 Öffentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit mit der Verwaltung 

 

WAS SIE ERWARTET 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Teilzeit (Beschäftigungsumfang 50 %) 

 Eine Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD EG S 11 b 

 Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit 

 Unterstützung von Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zuschuss für Gesundheitskurse in Kooperation mit der VHS-Unterland 

 Dienstrad-Leasing 

 

 

Fragen zur Tätigkeit sowie personalrechtliche Fragen richten Sie bitte an Frau Sina Schleicher, 

Hauptamtsleiterin, erreichbar telefonisch unter 07133/9830-20 oder per Mail unter 

sina.schleicher@talheim.de. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.03.2023 an personalwesen@talheim.de  

Bei postalischen Bewerbungen bitte keine Originale zusenden, da die Unterlagen nach Abschluss 

des Bewerbungsverfahren vernichtet werden. 

Die Gemeinde Talheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen Diplom-Sozialpädagogen (m/w/d) 

für die Seniorenarbeit 
 

mit einem Beschäftigungsumfang von 50 %. 
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